NOTATIONS 2025

#5 - JANV 2025

BILAN DE LA TABLE
RONDE CONTINGENT
EN NIVEAU 2025

La table ronde contingent de niveaux s’est
tenue le 28 janvier. La CFDT Cheminots,
force de propositions, a négocié et obtenu
Paugmentation des contingents initialement
proposés par la direction. Bilan.

PROPOSITION INITIALE DE LA
DIRECTION

3-1vers 3-2 872
4-1vers 4-2 1005
5-1 vers 5-2 794
6-1 vers 6-2 468
7-1 vers 7-2 230
8-1vers 8-2 226
TA1vers TA 2 18
TB2 vers TB3 135
TOTAL 3798

PROPOSITION FINALE

980
1080
804

LES POSITIONS ET PROPOSITIONS DE LA CFDT CHEMINOTS LORS DE CETTE TABLE RONDE:

# La Direction a entamé cette table ronde avec une
premiere proposition de 3798 niveaux pour cette
année ;

# La CFDT Cheminot est intervenue pour augmenter
cette enveloppe ;

# Tout d’abord, la table ronde de contingent en
niveaux doit permettre de corriger les disparités et
les écarts entre les différents périmétres de notation.
Pour la CFDT, cet exercice doit permettre de favoriser
PPéquité entre les agents;

# La direction a décidé unilatéralement que les
promotions en niveaux des agents transférés dans les
filiales fret et voyageurs ne seront plus contingentées
au niveau national.

Pour la CFDT Cheminots cette décision ne doit
pas générer d’iniquités entre les agents et elle a
demandé qu’un suivi soit réalisé afin qu’aucun agent

ne soit lésé ;
(i)
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# Par ailleurs, la CFDT Cheminots a fortement poussé
pour qu’une attention particuliére soit accordée aux
agents de Pencadrement (compte tenu de délais
de séjour plus longs). La reconnaissance doit étre
une réalité pour toutes et tous et I'engagement de
’encadrement doit étre reconnu.
# Enfin, la CFDT Cheminots a réaffirmé que les agents
contractuels ne doivent pas étre les oubliés de cet
exercice de notation en demandant :

= une revalorisation des enveloppes
d’augmentations individuelles et leur utilisation totale;

= |a garantie d’'une équité de déroulement
decarriereetdeprogressionsalarialeaveclesstatutaires.

POUR LA CFDT CHEMINOTS, LE PROGRES DOIT
S’APPLIQUER A TOUTES ET TOUS !
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